A

PERSONARIS ———

=

Ihr professioneller Partner fiir

+ Seminare | Gemeinsam aktiv und praxisorientiert lernen

* Workshops | Mit allen Betroffenen Lésungen erarbeiten
» Supervision | Im gemeinsamen Austausch klarer werden

»  Coaching | Einsichten, Gedanken, Ideen bewusst nutzbar machen
*  Mediation | Verfahrene Situationen zum Besseren wenden

* Personalauswahl | Geeignetes Personal durchdacht auswéhlen

* Beratung | Fir lhre Fragestellungen umsetzbare Konzepte entwickeln

+  Gefahrdungsbeurteilungen | Psychische Belastungen am Arbeitsplatz erkennen

Themen wie Fachkraftemangel,
interkulturelle und &lter werdende
Belegschaften prégen heute die
Debatte am Arbeitsmarkt. Qualifizierte
und leistungsfahige Mitarbeiter sind
mehr denn je ein kostbarer
Wettbewerbsfaktor. Dabei werden die
Erwartungen des Einzelnen an ihren
Arbeitgeber héher und machen so
gute Personal- und Organisations-
entwicklung zum Schlisselfaktor
erfolgreicher Organisationen im
Wettbewerb um die besten Kopfe.

Sie suchen Ideen und Lésungen in
diesem Bereich?

Wir unterstitzen Sie gern!

PERSONARIS® GmbH

Unser Ziel und unsere Arbeitsweise

In unseren Seminaren, Workshops und
Coachings ist es unser Ziel, einen
»geschitzten Raum” zu schaffen, in
dem die Teilnehmenden ungestort sich
selbst, ihr Team sowie ihre Ablaufe und
Strukturen weiterentwickeln kénnen.
Fur vormals kritische Praxissituationen
entstehen so belastbare
Vorgehensweisen und Lésungsansatze,
deren Umsetzung von den Beteiligten
mitgetragen wird.

Unsere konkreten Methoden

* Theoretische Kurzimpulse

»  Praktische Ubungen

+ Fallbeispiele und Fallsimulationen

» Einzelarbeiten und Présentationen

*  Gruppenarbeiten und Mini-
Moderationen

» Diskussionen und Erfahrungsaustausch

» Planspiele, Rollenspiele

*  Kurzfilme/Hérspiele

+ Statistische Analysen (Six Sigma)

Christoph Richter

Wir freuen uns auf eine gemeinsame
Zusammenarbeit!

Susan Jahne

Ausgewihlte Referenzorganisationen

ASB, AWO, ARNELL, BASF Schwarzheide
GmbH, BREWES GmbH, COMPAREX AG,

DAS Environmental Expert GmbH, ENO mbH,
Heinle, Wischer & Partner, freie Architekten,
Helmholtz-Zentrum fiir Umweltforschung

Leipzig, Das Haus der Schénheit Gérlitz,
Hotelakademie Dresden, JVA Dresden,

Kaufhaus Wreesmann, KV Sachsen,
Kreishandwerkerschaft Gorlitz, Lebenshilfe Gorlitz
e.V.,, MIBRAG, Malteser Krankenhaus Carolus,
Pflegedienst Oriwol, projektimpulse GmbH
Hamburg, Sachsenforst, Séchsische Staatskanzlei,
Sanitatshaus Rosenkranz, SKAN, Stadtwerke
Gorlitz AG, STI Cesko s.r.o., TU Dresden,
Volksbank Raiffeisenbank Niederschlesien e.G.,
Wohnungsgenossenschaft Elbtal e.G.

Wir arbeiten fir kleine, mittelstandische
und groBe Unternehmen sowie flr
Organisationen des 6ffentlichen
Dienstes.

Fragen Sie uns gern nach individuellen
Referenzen!

Mail:  info@personaris.de
Web: www.personaris.de

Geschaftsfihrung:
Susan Jahne, Christoph Richter

Sitz: Dresden HRB 39978
Freiberger StraBe 114
D-01159 Dresden

Fon: +49 35120855119
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